A1 - Format richiesta sostituzione parziale docente
(da utilizzare esclusivamente per gli Avvisi 3/18 e 4/18)

RICHIESTA SOSTITUZIONE DOCENTE
(da redigere su carta intestata)
Spett.le

Monitoraggio
Fondo FOR.TE.

monitoraggioavvisi@pec.fondoforte.it
Il/La sottoscritto/a ___________ nato/a a ___________________il_______________, Legale Rappresentante (o persona delegata dal Legale Rappresentante) di <denominazione Attuatore>, Soggetto Attuatore del Piano formativo RUP___________ finanziato da codesto Fondo, consapevole degli effetti penali della falsa dichiarazione, 

DICHIARA 
(ai sensi dell’artt. 46 e 47 del DPR n. 445 del 28/12/2000 e successive modificazioni ed integrazioni)
- che <nome e cognome>, inserito quale docente nel formulario di presentazione, non potrà completare le attività formative previste per le motivazioni dichiarate dallo stesso in allegato, e sarà sostituito con <nome e cognome nuovo docente>;
- che lo stesso nel Modulo ________________, del Progetto ____________________, ha svolto <numero di ore> ore di formazione sul numero totale di ore previste pari a <numero di ore del modulo>. 

DICHIARA, INOLTRE CHE
- Il nuovo docente <nome e cognome nuovo docente>, svolgerà attività formativa per le restanti ore del suddetto modulo;
- Il nuovo docente ha un profilo <scegliere tra le opzioni> “equivalente” o “migliorativo” rispetto a quello del docente da sostituire, in termini:

· _______ anni di esperienza nella docenza connessa alla materia;
e/o
· _______ anni di esperienza professionale connessa alla materia.

così come documentato dal CV allegato.

E DI

Essere consapevole ed accettare che l’attività oggetto della richiesta potrà essere avviata solo successivamente alla data di autorizzazione da parte del Fondo.
<Luogo e data>
	(Timbro e firma del Rappresentante Legale o persona da esso delegata del Soggetto Attuatore)


	Per presa visione

(firma del Responsabile del Piano)




Allegare:

· Dichiarazione in autocertificazione ai sensi di legge del docente sostituito (format B1), corredato da copia del documento d’identità in corso di validità;
· CV del nuovo docente debitamente sottoscritto, corredato da copia del documento d’identità in corso di validità.
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