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PANORAMA
FONDI INTERPROFESSIONALI

For.Te, versamenti
in crescita di oltre il 21%

Il Fondo For.Te., il Fondo paritetico
mterprofessxonale nazionale per lajg:mamgnc

continua del terziario, si lascia alle spalle un

2022 in cui recupera il calo delle attivita che ha
caratterizzato la fase della pandemia e si
riporta su valori dei versamenti delle imprese
che sono superiori al prepandemia. Il Fondo &
stato costituito circa vent’anni fa da
Confcommercio, Confetra, Cgil, Cisl e Uil per
favorire lo sviluppo della formazione continua
nelle imprese e per i lavoratori del terziario e
oggi interessa piu di 133mila aziende aderenti
e oltre 1,4 milioni di addetti. Se si considerano i
dati riferiti ai versamenti delle aziende a
favore di Forte ¢’é stato un ampio recupero
della contrazione rilevata nel 2020 sul 2019
pari al -13,48%, per effetto della pandemia. I
risultati del 2022 vanno ben oltre questo dato:
attestano infatti la crescita del +21,40% rispetto
al 2020 e del 10,29% rispetto all’esercizio 2021.
Un risultato economico importante che deriva
dall’aumento delle aziende che hanno scelto di
aderire a For.Te., (+ 2,2% sul 2021 € + 4,2% sul
2020). Trend positivo anche per il numero
complessivo dei dipendenti delle aziende nel
2022, con + 5% sul 2021 e +14,7% sul 2020. Nel
corso del 2022, sono stati destinati quasi 100
milioni di euro per il finanziamento di “Avvisi”
rivolti a tutte le aziende aderenti, ai quali si
sono aggiunti ’Avviso dedicato alla seconda
edizione del Fondo Niiove Competenze e
quello finalizzato alle Politiche Attive, per
I'inserimento di disoccupati e inoccupati nel
mondo del lavoro.
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