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CURRICULUM VITAE DI FEDERICO D’ANGELO 

 
 

Informazioni personali  

Nome Federico D’Angelo 

Nato a Roma 

Nazionalità Italiana 

  

Profilo professionale Responsabile dei processi di monitoraggio delle attività formative finanziate. 

Consulente esperto di processi formativi, coordinatore e responsabile di progetti, regionali, 

nazionali e comunitari; 

Docente e ricercatore in ambito tecnico, statistica ed informatica; 

Progettazione e organizzazione iniziative formative e consulenziali. 

Valutazione e monitoraggio di progetti formativi finanziati. 
  

Esperienza lavorativa  

 Dal 2005 - oggi 

Datore di lavoro FOR.TE. – Fondo Interprofessionale Nazionale perla formazione continua (Decreto Min. Lav. e Pol. 
Soc. n. 188/I/2002) 

Tipo di azienda o settore Associazione no profit 

Tipo di impiego Dipendente 
Principali mansioni e responsabilità Quadro Responsabile di Area dedicata alla gestione e monitoraggio delle attività formative finanziate 

dal Fondo. Fino al 2008 con ruolo di Ispettore senior incaricato del controllo sulle attività formative 
e delle verifiche amministrativo-contabili finali presso le aziende titolari dei finanziamenti concessi 
dal Fondo per attività di formazione continua. 

 Esperienze rilevanti precedenti 
  

Datore di lavoro ALL, Agenzia Lazio Lavoro – Regione Lazio. 00147 Roma 

Tipo di azienda o settore Pubblico formazione e ricerca 

Tipo di impiego Esperto – collaborazione a progetto 
Principali mansioni e responsabilità Ricercatore senior – statistico nel programma POR Ob. 3 FSE 2000-2006, Misura A1 Interventi per lo 

sviluppo dei Servizi per l’Impiego. In particolare per la realizzazione di un Sistema di Monitoraggio e 
rilevazione degli indicatori finalizzati al miglioramento delle performance degli operatori nei Servizi 
per l’Impiego. 

  

Datore di lavoro FORMEZ, Centro di Formazione Studi 00198, Roma, Italia 

Tipo di azienda o settore Pubblico formazione e ricerca 

Tipo di impiego Consulente – collaborazione a progetto 
Principali mansioni e responsabilità Esperto senior - Statistico per l’elaborazione dei dati relativi all’indagine sul Progetto “Simpliciter – 

esigenze, esperienze, effetti della semplificazione” 
  

Datore di lavoro SAIP, Società di consulenza e formazione Anzio, Prov. Roma, Italia 

Tipo di azienda o settore Privato formazione consulenza e ricerca 

Tipo di impiego Consulente – collaborazione a progetto 
Principali mansioni e responsabilità Esperto in processi formativi – Coordinatore progetti Equal, POR Lazio Misura D2 e C3 

  

Datore di lavoro FORMSTAT, Consorzio per la formazione e l’aggiornamento statistico 00197, Rome, Italy 

Tipo di azienda o settore Formazione e aggiornamento professionale 

Tipo di impiego Dipendenza –CCNL del Commercio e Servizi 
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Principali mansioni e responsabilità Coordinamento e progettazione di azioni d’indirizzo formativo, che sovrintendono alle unità 

produttive o ad una funzione organizzativa con carattere di iniziativa e di autonomia operativa. 

Valutazione del ritorno formativo sui discenti nei Progetti finanziati da FSE e Privati. Attività 

significative: 

ISTAT e SISTAN. Referente delle attività di formazione e aggiornamento statistico per il personale 

ISTAT e i dirigenti degli Uffici Centrali del SISTAN. 

Contratto d’Area di Manfredonia. Referente e progettista dell’asse Ambiente e Sanità per le 

implicazioni e i rischi ambientali nel distretto industriale di Manfredonia. 

Regione Emilia Romagna. Coordinatore del progetto “Supporto all’integrazione interistituzionale 

del Sistema Formazione e Scuola della Regione Emilia Romagna”. 

Banca d’Italia. Referente del progetto “formazione specialistica in Statistical Analisys System” per i 

ricercatori e tecnici dell’Istituto. 

Formez e Dipartimento della Funzione Pubblica. Responsabile del progetto “Laboratori per le 

Comunità di Pratica” per i responsabili dei Servizi dell’Impiego delle regioni Centro Nord. 

Valutazione delle competenze acquisite tramite verifiche e interviste. 

PASS - progetti FSE. Responsabile tecnico del monitoraggio e delle relazioni finali: 

La formazione dei funzionari degli uffici statistici delle regioni dell’obiettivo 1; Intervento formativo 

sui Fondi Strutturali e Sviluppo Locale per la provincia di Avellino; Le politiche attive del lavoro nella 

regione Toscana; Il decentramento dei servizi per l’impiego in Basilicata e Molise, Progetto 

Caravelle; Costituzione Ufficio Europa, nella Regione Molise; Gestione Amministrativa Contabile dei 

fondi strutturali per il Ministero del Bilancio. 

IFAD. Progetto di consulenza e ricerca per un sistema di indicatori per il monitoraggio e valutazione 

degli apprendimenti a distanza, dei finanziamenti verso i Paesi in via di Sviluppo. 

SISDe, Scuola di Addestramento. Progettazione e ricerca per il Corso sugli “Scenari di previsione”, 

applicazioni per l’utilizzo del metodo Delphi, raccolta, analisi ed elaborazioni statistiche di dati 

inerenti gli scenari, anno accademico 1999 e 2002. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

Date 2002 

Istituto di istruzione o formazione Master in Europrogettazione, promosso da Associazione Italiana del Consiglio dei Comuni e delle 

Regioni d’Europa, presso la Venice International University. 

Oggetto dello studio Divulgazione della cultura europea in ambito locale, finalizzata a migliorare le capacità di 

progettazione e consentire la partecipazione ai bandi di finanziamento europei. 

La tesi è consistita nella presentazione di un progetto Pilota nell’ambito del Programma d’azione 

comunitario in materia di formazione professionale Leonardo Da Vinci, II fase 2000-2006. 

Qualifica conseguita Progettista iniziative Comunitarie 

 2002 

Istituto di istruzione o formazione Università La Sapienza di Roma, facoltà di Statistica economica, demografica ed attuariale 

Oggetto dello studio Laurea in Statistica per la Gestione Aziendale. 

Qualifica conseguita Dottore 

 2001 

 

PUBBLICAZIONI E STUDI AD HOC o “Verso un sistema regionale di monitoraggio del lavoro” autore dei paragrafi 3.3.3, 3.5, 3.6, 3.7, 
4.5 e del capitolo 8, Agenzia Lazio Lavoro, Ente strumentale della Regione Lazio, 2005 

o "Simpliciter – esigenze, esperienze, effetti della semplificazione" risultati dell'indagine sugli 
Sportelli Unici visti da CNA, Confindustria e Confartigianato, FORMEZ, 2004 

o Conto Nazionale dei Trasporti 2000 e 2001, autore del capitolo X, Servizio di Statistica, 
Ministero dei Trasporti e della Navigazione, 2001 e 2002 

o La Teoria degli Scenari nelle attività formative. Documenti di Lavoro su gli Scenari della Società 
Italiana, Formstat, 2001. 

o “Strumenti di analisi quantitativa per la valutazione e il monitoraggio degli interventi di 
sviluppo locale” con particolare attenzione a quelli cofinanziati dal FESR”, strumenti n. 24, 
Istituto G. Tagliacarne, 1999 

o Programma informatico, sviluppato in Excel, per simulazione del Metodo Delphi. 1999 
  

Roma, 26/03/2025 
Si autorizza al trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento ai sensi della legge 675/96.  

Federico D’Angelo 


